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REGLAMENTO PARA ASCENSO A LA CATEDRA UNIVERISTARIA DE
EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE LA UTE-LVT

LA UNIVERSIDAD TECNICA LUIS VARGAS TORRES DE ESMERALDAS
CONSIDERANDO:

Que el Consejo Superior Universitario, mediante sesién del 10 de abril del
2006, dispuso que: “Los empleados que tengan titulos profesionales, que
deseen participar de la docencia, lo pueden realizar previo a un concurso
interno y a una normativa que regule este proceso. Se garantiza los encargos
provisionales de catedra y funciones a empleados con titulo profesional con
el perfil del docente requerido. Se establecera para estos casos capacitacion
en docencia”.

Que el Consejo Superior Universitario, el 9 de julio del 2007, ampli6 la
resolucidén del considerando anterior en el sentido de que: “Los empleados y
trabajadores que tengan titulos profesionales, que deseen participar en la
docencia, lo pueden realizar mediante un concurso, para el efecto se aplicara
el instructivo que regule este proceso. Para ello los Consejos de Facultades
solicitaran al Consejo Administrativo Financiero los cambios de partidas de
administrativo a docente, sefialando la carga horaria que justifique el pedido.
Una vez establecido los cambios de partida, pueden solicitar al Consejo
Superior Universitario, la autorizacion al concurso. Por ningun motivo se
contratara personal para sustituir al empleado cuya partida ha sido suprimida,
siendo responsable pecuniariamente quien violente esta disposicién”.

Que la Universidad Técnica Luis Vargas Torres de Esmeraldas, con la
finalidad de reconocer la superacién de los empleados y trabajadores con
nombramiento, crea la posibilidad de ascenderlos a docentes titulares de la
UTE-LVT.

Que en ejercicio de las facultades normativas, contempladas en el articulo
15, numeral 19, del Estatuto Organico de la Universidad, expide el siguiente:

REGLAMENTO PARA ASCENSO A LA CATEDRA UNIVERSITARIA DE
LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE LA UTE-LVT

Art. 1- Los Empleados y Trabajadores con nombramiento de la UTE-LVT,
tienen la posibilidad de impartir catedra universitaria como docentes
ocasionales, siempre y cuando exista la falta de docentes, tengan titulo
profesional debidamente reconocido por una universidad o escuela
politécnica, y experiencia docente.

Art. 2- Los Empleados y Trabajadores con nombramiento tienen dos
posibilidades para impartir la catedra universitaria: a) compartiendo su tiempo
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de servicio entre sus responsabilidades administrativas y la docencia, como
docente ocasional; y, b) dedicando su tiempo de servicio s6lo a la docencia
como docente ocasional. En ambos casos conserva su calidad de empleado
o trabajador universitario.

Art. 3- Los Empleados y Trabajadores con nombramiento, que compartan su
tiempo de servicio en la docencia, podran hacerlo s6lo en una catedra y con
un maximo de 5 hora semanales, sin perjuicio de sus obligaciones como
empleado o trabajador.

Art. 4- Los Empleados o Trabajadores con nombramiento, dedicados solo a
la docencia, deben cumplir el horario de un profesor a tiempo completo, es
decir, laboraran 30 horas semanales, de las cuales dedicaran a la catedra un
minimo de 14 horas, si dictan 3 materias; 16 horas, si dictan 2 materias; 18
horas, si dictan 1 materia. El resto del tiempo sera dedicado a la ejecuciéon de
labores de investigacion, produccion, trabajos administrativos, asesoria y
vinculacién con la colectividad. Estas actividades deberan constar
obligatoriamente en el distributivo de trabajo.

Art. 5- Para que un Empleado o Trabajador con nombramiento, dedicado
solo a la docencia, pase a ser docente titular en una de las facultades de la
UTE-LVT, se deben cumplir los siguientes requisitos:

a)- Requerimiento Académico

b)- Solicitud del Consejo de Facultad al Rector de la Universidad Solicitando
el pedido.

¢)- Existencia de la partida docente.
d)- Haber ejercido la catedra.
e)- Ganar el concurso de merecimiento y oposicion.

Art. 6- El ascenso a la catedra universitaria de un empleado o trabajador con
nombramiento se lo hara en la categoria de docente auxiliar.

Art. 7- Mientras los Empleados o Trabajadores con nombramiento,
conserven su calidad de tales, no obstante que impartan la catedra
universitaria, gozaran de todos los beneficios legales e institucionales que le
correspondan. Asi mismo, si tales empleados o trabajadores con
nombramiento, fueren nombrados docentes auxiliares se acogeran al
régimen juridico y econdémico de los profesores universitarios.

Art 8- Corresponde al Consejo de Facultad hacer la convocatoria al concurso
de merecimiento y oposicion, para cuyo efecto nombrara una comision.

Art. 9- En la convocatoria se indicara la materia o materias a dictarse, el
horario a cumplir y las labores vinculadas a la docencia a ejercer, de acuerdo
a lo que establece el art.4 de este reglamento. Asi mismo se determinara el
plazo maximo de presentacion de los merecimientos, que no podra exceder
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de 6 dias contados desde la fecha de publicacién de la convocatoria. Y,
ademas, la fecha y lugar donde se hara la oposicién, la misma que versara
sobre un tema relacionado con la materia concursada.

Art. 10- La Comision calificara los méritos y la oposicion, tomando en cuenta
la importancia de los mismos y el valor didactico de la intervencion o
exposicién, de todo lo cual dejara constancia en acta, declarando qué
participante gané el concurso.

Art. 11- Dicha acta sera remitida al Consejo de Facultad para su
conocimiento y aprobacion.

Art. 12- El Consejo de Facultad, una vez cumplido lo sefialado en el articulo
anterior, solicitara al Consejo Superior Universitario la expedicién del
respectivo nombramiento del ganador del concurso en la categoria de
profesor auxiliar.

CERTIFICO: Que el Consejo Superior Universitario de la Universidad
Técnica Luis Vargas Torres, aprobd el presente Reglamento en sesién
ordinaria del dia lunes 8 de octubre del 2007.- LO CERTIFICO.- AB.
VOLTAIRE REALPE SOLIS, SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD.

Esmeraldas octubre, 2007

Ab. Voltaire Realpe Solis

Secretario General



