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CARRERA: INGENIERIA EN MARKETING Y PUBLICIDAD

INFORMACION GENERAL

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Técnica “Luis Vargas Torres” de
Esmeraldas
NOMBRE DE LA FACULTAD: Facultad de Ciencias Administrativas y Econémicas.
NOMBRE DE LA CARRERA: Ingenieria en Marketing y Publicidad
DENOMINACION DEL TITULO: Ingeniero (a) en Marketing y Publicidad
NUMERO Y FECHA DE LA RESOLUCION DE APROBACION DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO: Resolucion N°6 11 de Octubre 1999
LUGAR DE FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA: Esmeraldas
INFORMACION CURRICULAR.
MODALIDAD DE ESTUDIOS: Presencial
TIEMPO DE DURACION DE LA CARRERA: 9 niveles semestrales
NUMERO DE CREDITOS DE LA CARRERA: 245 créditos
REQUISITOS DE GRADUACION: malla curricular, practicas empresariales finales, tesis o
proyectos alternativos de graduacion.
OBJETIVOS DE LA CARRERA:
GENERAL:

Formar profesionales de calidad capaces de responder a los cambios continuos e
imprescindibles del mercado local, regional, nacional, y su contexto y a las necesidades de
comercializacion de las organizaciones, atendiendo aspectos de responsabilidad ambiental y
de compromiso social.

ESPECIFICOS:

Formacién integral, visionaria, y creativa de profesionales con un alto sentido de
competitividad y liderazgo, generadores de alternativas de solucién a las demandas de los
diferentes sectores productivos locales, nacionales e internacionales.

Ofertar al mercado, profesionales investigadores, especializados, capacitados para obtener
informacién y disenar estrategias que aporten al disefio de la produccién, venta y distribucion
de bienes, servicios y productos publicitarios, optimizando el uso de recursos con actitudes de
responsabilidad, disciplina, sentido de orden y honestidad.

Potenciar en el estudiante sus capacidades estratégicas, conceptuales, técnicas vy
humanisticas, con un enfoque global de las situaciones locales, demostrando creatividad,
habilidad en las soluciones, e incentivando la utilizacién de técnicas y herramientas.

Poner a disposicion de los estudiantes el elemento humano y los recursos econdmicos,
materiales, tecnolégicos, etc. que contribuyan a su formaciéon proactiva, propositiva,
innovadora, emprendedora; promoviendo el trabajo en equipo y la generacion de proyectos
orientados al desarrollo colectivo.

PERFILES

DE ENTRADA: Bachiller en Ciencias, Técnicos en Administraciéon y en Comercio Exterior,
Bachilleres Internacionales.

Con las siguientes competencias:

Capacidad en lectura comprensiva

Préactica de valores éticos

Capacidad de razonamiento, reflexion y critico
Manejo de un buen nivel de idioma extranjero
Habilidad en el manejo de TICs



¢ Habilidad en la comunicacion oral y escrita

2.6.1. PROFESIONAL.:

El Ingeniero (a) en Marketing y Publicidad tendrd conocimientos teéricos, metodologicos que le
permitiran actuar como profesional de excelencia, en los diferentes sectores productivos y de
servicios privado, estatal, regional e internacional; desempefando actividades en el &mbito
publicitario y promocién de ventas, investigacion de mercados, administracion de ventas, etc.,
considerando valores éticos en la busqueda del desarrollo econémico de las organizaciones.

El Ingeniero en Marketing de la UTE LVT es un profesional con capacidad para desarrollar
proyectos en base al conocimiento de las ultimas tendencias y las variables que influyen en el
mercado, con especial atencion en los elementos bésicos del Marketing: producto, precio, plaza y
promocién, dirigidas a satisfacer las necesidades del consumidor, mediante la utilizaciéon de
técnicas modernas.

El profesional en Marketing y publicidad podra desempenar funciones con ética y responsabilidad
en los diferentes niveles empresariales, ejerciendo cargos de gerencia de marketing, gerencia de
productos, etc. actuando con solvencia en todas las actividades relacionas con su carrera con
ética y conciencia social, involucrado en el desarrollo colectivo.

Capacidad de emprendimiento de proyectos relacionados con la administracién Publica,
observando valores éticos y morales en beneficio de la sociedad.

Capacidad autonémica de trabajo, de trabajo grupal observando normas de convivencia
social, empatia, calidad y calidez.

Habilidad en el manejo de idiomas e interrelacién personal.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE CREDITOS POR AREA

(*): Incluye el sistema de titulacion

AREA ACADEMICA CREDITOS POR PORCENTAJE %
AREA
BASICA 59 24%
HUMANISTICA 21 9%
PROFESIONALIZACION 149 60% *
OPTATIVAS 16 7%
TOTAL 245 100%




MALLA CURRICULAR

PRIMER NIVEL
] HORAS HORAS ]

CODIGO ASIGNATURA PRESENC. AUTONOM. CREDITOS | PRERREQUISITO
1.3.53.3.1.1 | Fundamentos de Marketing 80 80 5 Preuniversitario
1.3.53.2.1.3 | Principios de Economia 32 32 2 Preuniversitario
1.3.563.2.1.1 | Contabilidad General 48 48 3 Preuniversitario
1.3.12.2.1.2 | Matematica | 48 48 3 Preuniversitario
1.3.56.1.1.2 | Introduccién al Derecho 32 32 2 Preuniversitario
1.3.63.1.1.3 | Metodologia de la Investigacion Cientif. 48 48 3 Preuniversitario
1.3.72.1.1.4 | Principios Filoséficos 32 32 2 Preuniversitario
1.3.24.1.1.1 | Educacioén Fisica | 32 32 2 Preuniversitario

22
SEGUNDO NIVEL
] HORAS HORAS ]

CODIGO ASIGNATURA PRESENC. AUTONOM. CREDITOS | PRERREQUISITO
1.3.563.3.2.2 | Politica de Productos 80 80 5 1.3.53.3.1.1
1.3.563.2.2.83 | Microeconomia 32 32 2 1.3.563.2.1.3
1.3.53.3.2.1 | Costos 48 48 3 1.3.53.2.1.1
1.3.12.2.2.1 | Matematica Il 48 48 3 1.3.12.2.1.2
1.3.56.2.2.3 | Legislacién Mercantil y de Companias 32 32 2 1.3.56.1.1.2
1.3.63.1.2.1 | Técnicas de Investigacion Cientifica 32 32 2 1.3.63.1.1.3
1.3.563.2.2.2 | Fundamentos de Administracion 48 48 3 Matricula
1.3.24.1.2.1 | Educacién Fisica Il 32 32 2 1.3.24.1.1.1

22
TERCER NIVEL
) HORAS HORAS ]

CODIGO ASIGNATURA PRESENC. AUTONOM. CREDITOS | PRERREQUISITO
1.3.53.3.3.1 | Politica de Precios 80 80 5 1.3.53.3.2.2
1.3.563.2.3.5 | Macroeconomia 32 32 2 1.3.563.2.2.3
1.3.12.2.3.1 | Matematica lll 48 48 3 1.3.12.2.2.1
1.3.53.3.3.2 | Teoria de la Publicidad 48 48 3 1.3.53.3.3.1
1.3.53.2.3.6 | Proceso Administrativo 48 48 3 1.3.563.2.2.2
1.3.56.2.3.4 | Legislacién Laboral y Social 32 32 2 1.3.56.2.2.3
1.3.71.2.3.3 | Etica Profesional y Publica 32 32 2 Matricula
1.3.12.2.3.2 | Ofimatica | 48 48 3 Matricula

23
CUARTO NIVEL
] HORAS HORAS ]

CODIGO ASIGNATURA .PRESENC. AUTONOM. CREDITOS | PRERREQUISITO
1.3.53.3.4.1 | Distribucién y Logistica 80 80 5 1.3.53.3.3.1
1.3.53.2.4.1 | Teoria Monetaria y Bancaria 32 32 2 1.3.563.2.3.5
1.3.56.3.4.1 | Legislacién y Préctica Tributaria 32 32 2 1.3.56.2.3.4
1.3.59.3.4.1 | Medios de Comunicacioén Publicitaria 48 48 3 1.3.53.3.3.2




1.3.12.2.4.2 | Estadistica Descriptiva 64 64 4 1.3.12.2.3.1
1.3.61.2.4.1 | Técnicas de negociacion 64 64 4 1.3.53.2.3.6
1.3.12.2.4.1 | Ofimatica Il 48 48 3 1.3.12.2.3.2
23
QUINTO NIVEL
) HORAS HORAS ]

CODIGO ASIGNATURA PRESENC. AUTONOM. CREDITOS | PRERREQUISITO
1.3.53.3.5.2 | Investigacion Comercial 80 80 5 1.3.63.1.2.1
1.3.53.2.5.3 | Matematica Financiera 48 48 3 1.3.12.2.3.1
1.3.12.2.5.1 | Estadistica Inferencial 48 48 3 1.3.12.2.4.2
1.3.62.3.5.1 | Disefio Grafico | 80 80 5 1.3.12.2.4.2
1.3.59.3.5.3 | Planificacion de Medios 64 64 4 1.3.59.3.4.1
1.3.57.2.5.2 |Inglés Basico | 48 48 3 Matricula

23
SEXTO NIVEL
) HORAS HORAS ]

CODIGO ASIGNATURA PRESENC. AUTONOM. CREDITOS | PRERREQUISITO
1.3.61.3.6.1 | Comportamiento del Consumidor 64 64 4 1.3.53.3.5.2
1.3.53.2.6.2 | Analisis Financiero 48 48 3 1.3.563.2.5.3
1.3.53.2.6.4 | Investigacion Operativa 48 48 3 1.3.12.2.5.1
1.3.62.3.6.3 | Disefio Grafico Il 64 64 4 1.3.62.3.5.1
1.3.61.3.6.2 | Creatividad (Estrategias Publicitarias) 64 64 4 1.3.59.3.5.3
1.3.53.2.6.1 | Administracién de Recursos Humanos 32 32 2 1.3.563.2.3.6
1.3.57.2.6.3 |Inglés Basico Il 48 48 3 1.3.57.2.5.2

OPTATIVA 4
27
SEPTIMO NIVEL
] HORAS HORAS ]

CODIGO ASIGNATURA PRESENC. AUTONOM. CREDITOS | PRERREQUISITO
1.3.61.3.7.4 | Marketing de Servicios 48 48 3 1.3.61.3.6.1
1.3.58.2.7.2 | Finanzas Corporativas 48 48 3 1.3.563.2.6.2
1.3.53.2.7.1 | Administracién Financiera 48 48 3 1.3.563.2.6.2
1.3.563.3.7.5 | Planificacién de Ventas 48 48 3 1.3.59.3.5.3
1.3.563.3.7.2 | Gestacion y Evaluacién de Proyectos 64 64 4 1.3.63.1.2.1
1.3.61.3.7.3 | Marketing Directo 64 64 4 1.3.62.3.6.3
1.3.57.3.7.1 |Inglés Técnico | 64 64 4 1.3.57.2.6.3

OPTATIVA 64 64 4
28
OCTAVO NIVEL
, HORAS HORAS ]

CODIGO ASIGNATURA PRESENC. AUTONOM. CREDITOS | PRERREQUISITO
1.3.61.3.8.5 | Marketing Internacional 64 64 4 1.3.61.3.7.3
1.3.53.3.8.2 | Emprendimiento 48 48 3 1.3.563.3.7.2




1.3.61.3.8.1 | Campafa Publicitaria 64 64 4 1.3.61.3.6.2
1.3.61.2.8.1 | Liderazgo Directivo 32 32 2 1.3.53.2.6.1
Relaciones Publicas(Comunicacién
1.3.61.3.8.6 | Corporativa) 48 48 3 1.3.61.3.7.1
1.3.63.3.8.3 | Gestacion de Tesis 64 64 4 1.3.63.1.2.1
1.3.57.3.8.4 | Inglés Técnico Il 64 64 4 1.3.57.3.7.2
OPTATIVA 64 64 4
28
NOVENO NIVEL
] HORAS HORAS ]

CODIGO ASIGNATURA PRESENC. .AUTONOM. | CREDITOS | PRERREQUISITO
1.3.53.3.9.1 | Auditoria de Marketing 80 80 5 1.3.563.3.8.2
1.3.56.3.8.4 | Legislacién Publicitaria y Comercial 48 48 3 1.3.56.3.4.1
1.3.53.3.9.5 | Plan Estratégico de Marketing 64 64 4 1.3.53.3.7.5

Estrategias de Comunicacién
1.3.61.3.9.3 | Integradas 64 64 4 1.3.61.3.8.5
1.3.61.3.9.2 | Casos Practicos de Marketing 64 64 4 1.3.61.3.8.5
1.3.12.3.9.6 | Sistemas Informaticos de Marketing 80 80 5 1.3.12.2.4.1
OPTATIVA 64 64 4
29
225
] HORAS HORAS ]
DECIMO NIVEL PRESENC. AUTONOM. CREDITOS | PRERREQUISITO
SISTEMA DE TITULACION 320 320 20 Egreso
TOTAL 20
SUBTOTAL 245

TOTAL CREDITOS

245




